MAKEAOHCKO 3APY)XXEHUE 3A 3ALLUTUTA NPU PABOTA
MAKEAOHCKMW ILO/CIS KOJIABOPATUBEH LLEHTAP

MACEDONIAN OCCUPATIONAL SAFETY AND HEALTH ASSOCIATION .
MACEDONIAN ILO/CIS COLLABORATING CENTRE |

Jo: KomnaHun Ha Teputopuja Ha P.MakegoHuja
MNpeamer: lNokaHa 3a PernoHaneH cemuHap 2017
Tema: »MUKpPOKAUMA Ha pabOTHOTO mecTo U paboTta Ha OTBOPEHO BO YC/10BU Ha

BUCOKM Temnepatypu”
datym: 12.04.2017r.

MounTyBaHw,

Co uen 3a yHanpegyBarbe Ha 6e3begHocTa W 34paBjeTo npu pabota u 3ronemyBarbe Ha
KanauuTteTute Ha NpaBHUTE cybjeKTn BO obnacta Ha 6e3beaHOCT u 34pasje npu paboTta, BoeaHO
aHanAu3upajkn m npobnaemuTte npu paboTta Ha OTBOPEHO BO YC/JOBM Ha BUCOKM TemMnepaTtypu
MaKeaOHCKOTO 34pysKeHue 3a 3awTuta npu paborta (M33MP), Kako eauHCTBEH KonabopaTuseH
ueHTap Ha MOT Bo MakegoHuja M Kako Focal Point 3a EBponckaTa areHumja 3a 6e36egHoOCT U
34paBje npu paboTa, co NogpLliKa Ha KaHuenapujata Ha ANT Bo butona, nHcnektop 3a 63P MeTpaku
Mon AHOOHOBCKMW, OPraHnU3Mpa perMoHassieH cemmHap 3a 6e3beaHocT 1 3apasje npu pabota HameHeT

3a cuTe YmHuTenn og obnacra Ha 63p.

CeMKnHapoT Ke ce oapu Ha 18 1 19 maj 2017r., x.Kanpwu, butona.

TemuTte Ko Ke Bupgat ondateHn Ha OBOj ceMUHaPp ce:

1. Mukpoknuma Ha pabomHomo mecmo u paboma Ha OMBOPEHO:
- TNownm 338 MUKPOKANMA;
- [paBWMAHMK 3a MMHUMManNHUTe baparba 3a 6e3begHocT M 3apasje npu paboTa Ha
BpaboTeHuTe Bo paboTeH npoctop (Cny»kbeH Be3HMK Ha P.M. 154/2008);
- JonKHocTK Ha paboToAaBayoT COracHO 3aKOHOT Ha 63p BO OAHOC Ha UCNUTYBaHETO Ha
paboTHOTO MecTo, OKO/IMHATA U CpeAacTBaTa 3a paboTa;
- TpeKpwoyHn ogpenbu og 3akoHOT 3a besbegHocT M 3apaBje npu paboTa Kou ce

ogHecyBaaT Ha YneH 34 og, 3akoHoT 3a b3P.

2. Paboma Ha omeopeHo 80 yc08U HA BUCOKU menepamypu — monaomHu 6paHosu:
- BAnjaHMeTo Ha MUKPOKAMMaTa BP3 PaboTHULMTE U3/10XKeHN Ha paboTa Ha OTBOpPEHO BO
YC/OBM Ha BUCOKM TeMnepaTypu;
- PaboTHMUM KoM cnafaaT BO pM3M4YHa rpyna U3oxeHa Ha paboTa BO YCI0BM Ha BUCOKMU
TemnepaTtypu;
- Mpenopakun Ha CeeTcKkaTa 34paBCTBEHa OopraHusaluja, 3a paboTa Ha OTBOpPeHO cnopes,
noaenba Ha dasu (Konta, NOPTOKANOBA U LPBEHA);
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3. Mepku u npenopaku 80 3a8UCHOCM 00 MUKPOKAUMamMCcKUmMe ycao8u 3a paboma:
- HaunHKu Ha npeBeHUMja 1 3aLWITUT];
- 3apomkysame co /130 BO pasnnMyHU BPEMEHCKU Nepnoau;
- Mpumepu og TepeH.

lMpe3enmepu Ha cemuHapom:
1. MNeTpakun Non AHAOHOBCKMK, coBeTHUK 3a B3P Bo ANT butona
2. MNpod.a-p JoBaHKa KapayunHcKka bucammoscka, MHCTUTYT Mo meAMUMHA Ha TPYA,
3. Mpeapar 3apuk — M Menncrep, cCTpy4yHO Anue

3a cuTe 3anHTepecHpaHm cybjekTn npeaBuaeHM ce ABa TUNA Ha KOTU3aumja:

Tun 1. Kotusaumja og 6180,00 geHapw No MLe, NPUCYCTBO HA ABOAHEBHUOT ceMUHap 6e3 BKIyYeHOo
HOKeBarbe (MPUCYCTBO Ha CEMMHAPOT, MATepUjanu 3a NPUCYTHUTE, Kade Nay3a M pyyeK 3a Bpeme Ha

npepaBarbata v CEPTUOUKAT 32 NPUCYCTBO).

Tun 2. Kotusauuja og 8340,00aeHapun no nuue, AOKOAKY Ce€ KOPUCTU KOMMJIET NaKeT Ha yCcayra o4
opraHusatopute (MaketoT ondaka eaHO HoKeBarbe, Ha 6asa MNOAH MaHCMOH, Kade naysu U

mMmaTepujanun og ceMMHaApOT, cepTUdUKaT 3a NPUCYCTBO).

CoenacHo 0odeneHomo o000bpeHue 3a criposedysarbe HA 0OYKU 3a CMPY4YHO yCOoB8puy8aHe Hd
cmpy4Hu auya 3a 6ezbedHocm npu paboma co 6poj 08-3608/34 00 15.09.2015 200uHa 00 cmpaHa
Ha MuHucmepcmeomo 3a mpyo U coyUjaaHa noaAUMUKA U coenacHo Hosuom [1pagusaHUK 30 HA4YUH U
600ysarbe HG GKMUBHO U MACUBHO y4ecmeo 80 O0OYKU 3a CMPY4HO ycoepluyearbe Ha Cmpy4yHuUme
Auya 3a bp, osoj cemuHap ce 6ooysa co 10 60008uU Mo OeH 30 CeKoe CMPYYHO AUYE Koe Ke ja nocemu

obykama.
Mopaau pesepBaumja Ha mecTa, Be moanme BaleTo npucycTso 4a ro NoTBpAMUTE HajaouHa 40

12 maj 2017 r., Ha eneKkTpOHCKaTa NpwujaBa WTO Ke BM buae AocTaBeHa WAM Ha KOHTaKT Mejn:

training@mzzpr.org.mk

3a AONONHUTENHN UHPOPMaLMK KOHTaKTUpPajTe Ha Ten: 02 /2774 - 868 nan 071/361-188.

Co nouuT,
MaraaneHa Pucrosa,

MakKeA0oHCKO 34pYyrKeHuWe 3a 3aWwTuta npu pabora
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